TRUST YOUR ENERGY GPJOULE
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100% GP JOULE
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MW Kraftwerksleistung -
installiert seit 2003
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GPJOULE

TRUST YOUR ENERGY.

>130

PV Projekte -
umgesetzt seit 2009

2

Wasserstoff-
Tankstellen

>20

Windparkprojekte -
umgesetzt seit 2009



100% Erneuerbare - wir machen nicht nur Wind ... GPJOUI-E
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o Flensburg
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100% Sinn und Nachhaltigkeit e GPJOULE
Libeck o
o Hamburg
Das Motiv unseres Handelns ist der Erhalt der sortin O

1~ Lebensgrundlage und die nachhaltige und moglichst
1 45 kostenglinstige Produktion sowie Bereitstellung von

JPJNE ot erneuerbaren Energien.
£ Unsere Vision: 100% erneuerbare Energien. Sind maoglich.

Heute! Und wir kdnnen es demonstrieren.

-

Zukunftssichere Jobs in einem innovativen Umfeld

Uberzeugungstater bei der Arbeit mit Energie und Herzblut

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Gesellschaftliches und soziales Engagement

Buttenwiesen
Geislingen an o o
der Steige o Augsburg




100% von Grundern gefuhrt GP JOUI'E

Die Griinder von

GP JOULE, Heinrich
Gartner und Ove Petersen,
entwickeln schon seit mehr
als 15 Jahren Projekte im
Bereich der Erneuerbaren

Energien.




100% Teamwork GPJOULE

TRUST YOUR ENERGY.

Vertrauen, Respekt und Entscheidungen im Team sind die
Grundlagen unseres Handelns.

Gemeinsam die Zukunft neu denken

Positiver Teamspirit mit tollen Kolleg:innen
Diversitat leben

Modernes und mobiles Arbeiten

Vernetzung Uber alle Hierarchien hinweg
Umfangreiche Teamaktivitaten und Firmenevents

... und ganz viel Spal3




GPJOULE

100% Karrierechancen fur Energiewender:innen

r
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Esmaeil Esmaeili

Melanie Koch

Felix Schwahn
Projektleitung

Abteilungsleitung Projektierung
Wasserstoff

Business Unit Leitung
Wasserstoff

Warme

Im Fokus liegen der Ausbau und die Nutzung unserer Starken.
Unser dynamisches Geschaft schafft vielfaltige Entwicklungsoptionen

Individuelle Karrierewege - von der Werkstudentin zur Abteilungsleiterin oder zum Business Unit Leiter

Klassische Kompetenzen neu kombinieren und von den Pionieren lernen



100% Lernen und Entwickeln GPJOULE

TRUST YOUR ENERGY.

Lieber einen Schritt vorwarts als stehenbleiben.

Innovation und Experimentierfreude
- wir machen vieles zum ersten Mal

Kreativitat - Deine Ideen sind gefragt
Routinen hinterfragen und Weiterdenken

Eigenverantwortung und Handlungsspielraum \r

Lernen von Kolleg:innen on the job

Personliche Entwicklungsperspektiven durch individuelle
Weiterbildung




100% Willkommen GPJOULE

Dein Weg zu uns

als Student:in zum Lernen
Praktika, Werkstudententéatigkeit, Duales Studium,
Abschlussarbeiten im Bachelor oder Master

als Einsteiger:in zum Wachsen

als Profi oder Quereinsteiger:in zum Weiterkommen

Das bringst Du mit

Begeisterung und Kompetenz fiir die Energiewende
Du bist nicht nur bewegt, sondern willst auch etwas bewegen.

Selbstlerner-Qualitaten
Vernetzungsfahigkeit
Unternehmergeist
Unerschrockenheit
Hands-On-Mentalitat

o Gestaltungswillen




Noch Fragen - oder schon uberzeugt? i
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https //www.gp-joule. de/karn




